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Recrutamento por mobilidade interna na categoria ou intercarreiras para o preenchimento
de cinco (5) Postos de Trabalho na carreira de Técnico Superior, constantes do Mapa de
Pessoal do IGeFE IP, a afetar ao Departamento de Planeamento e Coordenagado Orgamental
-DPCO

Torna-se publico que o Instituto de Gestédo Financeira da Educacgao, |.P. (IGeFE IP), conforme Despacho do
Senhor Presidente do Conselho Diretivo deste Instituto, pretende recrutar cinco (5) Técnicos Superiores, em
regime de mobilidade interna na categoria ou intercarreiras, nos termos do disposto no artigo 92.° e
seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, com relagao juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente estabelecida,
para o exercicio de fun¢gdes no Departamento de Planeamento e Coordenagdo Orgamental (DPCO), de

acordo com os requisitos a seguir indicados.

Caraterizacido da Oferta:
Tipo de Oferta: Recrutamento em regime de mobilidade interna na categoria ou intercarreiras;
Remuneracgio: A detida no servigo de origem.

Numero de postos de trabalho: 5 (Cinco).

| — Requisitos de admissao:
a) Ser titular de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente

estabelecida;

Il — Caraterizagao do posto de trabalho a ocupar:

a) Conteudo Funcional:

e Desenvolver agdes no ambito da preparagédo do projeto de orgamento do Ministério da Educagao/
Programa Orgamental Ensino Basico e Secundario e Administragdo Escolar;

e Monitorizar a evolugdo da execugdo orcamental, das diversas entidades identificando
constrangimentos orgamentais e propondo medidas que contribuam para a resolugdo dos
mesmos;

e Analisar e emitir parecer sobre os diferentes processos de alteragdo orgamental (ajustamento ao
nivel de rubricas de classificagdo econdémica, pedidos de aberturas de crédito especiais, reforgo
orcamental, descativagao, etc.);

e Proceder a monitorizagéo, controlo e avaliagdo da execugéo orgamental e financeira do Programa
Orgamental (PO) designadamente através da analise das previsbes mensais de execugdo
reportada pelas diversas entidades do PO;

e Desenvolver as agdes necessarias ao exercicio das competéncias do IGeFE, I. P. como entidade
coordenadora do Programa Orgamental Ensino Basico e Secundario e Administragdo Escolar;

e Elaborar, autonomamente ou em grupo, pareceres e relatérios de avaliagao com diversos graus de

complexidade;
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e Colaborar na elaboragao do quadro plurianual de programacgédo orgamental do Programa Ensino
Basico e Secundario e Administragao Escolar;

e Prestar apoio técnico aos orgaos, servigos e estruturas do Ministério da Educagédo no ambito das
competéncias do Departamento;

e Realizar atividades que, no ambito das suas competéncias, Ihe sejam superiormente cometidas.

b) Perfil de Competéncias:

- Facilidade na emissdao de pareceres técnicos, com diversos graus de complexidade, para
informacgao/decisao superior;

- Capacidade de analise critica e de resolugao de problemas;

- Orientagao para resultados;

- Planeamento e organizagéo;

- Iniciativa e autonomia;

- Inovacao e qualidade;

- Boa capacidade de trabalho em equipa e relacionamento interpessoal;

- Conhecimentos em Microsoft Office (Word, Excel Avangado e Outlook).

lll — Habilitagdes Literarias:
Ser titular de licenciatura, ou grau superior, preferencialmente na area da Economia, Gestdo ou

Administragao Publica.

IV — Local de trabalho:
Instituto de Gestao Financeira da Educacao, I.P., sito na Av. 24 de julho, n.° 134 — 1399-029 Lisboa.

V — Prazo e formalizagao da candidatura:

Os trabalhadores interessados deverao, até ao prazo estipulado na publicagdo do presente aviso na Bolsa
de Emprego Publico (BEP), formalizar a sua candidatura através de requerimento dirigido ao Presidente do
Conselho Diretivo do IGeFE, IP., com a mengéo expressa da modalidade de relagao juridica que detém, da
carreira/categoria, da posigcéo e nivel remuneratérios e o respetivo montante pecuniario, contacto telefénico
e e-mail, devendo obrigatoriamente ser acompanhado de Curriculum Vitae detalhado, atualizado, datado e

assinado e fotocépia do documento comprovativo das habilitagGes literarias.

VI — Apresentacgao da candidatura:

A candidatura deve ser obrigatoriamente identificada com o assunto “Recrutamento por Mobilidade DPCO”

com a indicagdo expressa do codigo da oferta; OE202007/0125, publicado na BEP e devera ser remetida,

para o endereco de e-mail recrutamento@igefe.mec.pt com recibo de entrega e leitura ativos.
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Nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 112.° do CPA o candidato deve informar o seu consentimento
prévio de envio das notificagdes decorrentes da candidatura ao recrutamento por mobilidade na categoria
através de enderego de correio eletronico, pelo que devera anexar a candidatura uma declaragao a

manifestar o seu consentimento em receber notificacdes do enderego de e-mail recrutamento@igefe.mec.pt

VIl — Remuneragao:

Na situagéo de recrutamento através do recurso a mobilidade na categoria, o trabalhador sera remunerado
pela posicdo remuneratéria em que se encontre posicionado. Na situagdo de recrutamento através do
recurso a mobilidade intercarreiras podera o trabalhador ser remunerado através do aplicavel nos termos
previstos no artigo 153.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho.

VIIl — Métodos de Selegao:

A selecao dos candidatos sera efetuada com base na analise curricular, podendo ser complementada com
uma entrevista profissional de selecao.

A referida andlise curricular tem carater eliminatério. Apenas os candidatos pré-selecionados na andlise

curricular, serdo contactados para a eventual realizagdo da entrevista profissional de selegéo.

A presente oferta de emprego foi publicitada na BEP https://www.bep.gov.pt/Default.aspx, e disponibilizada

na pagina eletronica do IGeFE IP, através do endere¢co www.igefe.mec.pt.

Mais esclarecimentos poderdo ser obtidos através do endereco de e-mail recrutamento@igefe.mec.pt

06 de julho de 2020. — O Presidente do Conselho Diretivo, José Manuel de Matos Passos.
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