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INTRODUCAO

O Plano de Atividades (PA) é um instrumento de gestdo que fixa os
objetivos do servigo para o ciclo de gestdo, tendo em conta a missdo e as
atribuicdes do IGeFE, IP, tal como definidas pelo Decreto-Lei n.2 96/2015,
de 29 de maio, e pela Portaria n.2 255/2015, de 20 de agosto, que
determina a sua organizacdo interna através da aprovacdo dos respetivos
Estatutos.

Este documento estd alinhado com a Missdo e com os objetivos —
estratégicos e operacionais a inscrever no Quadro de Avaliacdo e
Responsabilizacdo (QUAR) para 2019, o qual sera parte integrante do PA
definitivo, refletindo as prioridades para o atual ciclo de gestao.
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1. Missao

A missdo do IGeFE, I.P., de acordo com o Decreto-Lei n.2 96/2015, de 29 de
maio, pode apresentar-se da seguinte forma:

Assegurar a programacao, a gestao financeira e
0 planeamento estratégico e operacional do MEC,
garantindo uma correta execugdo orcamental, a
gestao previsional fidvel e sustentada do orcamento
da educacdo e ciéncia, bem como a observacgéo e
avaliacdo global da execugdo das politicas e dos
resultados obtidos pelo sistema educativo, o
funcionamento dos sistemas integrados de
informac&o financeira, em articulagdo com os demais
servigos e organismos do MEC

2. Visao

O IGeFE, I.P. pretende afirmar-se como um Instituto de exceléncia na
qualidade do Servico Publico.

De entre os valores prosseguidos pelo IGeFE, |.P. salientam-se os seguintes:

Figura 1 - Valores do 1GeFE, L.P.
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3. Atribuicoes

O Decreto-Lei n.2 96/2015, de 29 de maio, elenca as seguintes atribui¢cGes do
IGeFE, I.P.:

Prestar apoio técnico-financeiro a definicdo de politicas, prioridades
e objetivos do MEC;

Acompanhar e avaliar a execugao das politicas e programas do MEC,
na vertente econdmico-financeira;

Elaborar, difundir e apoiar a criagdo de instrumentos de
planeamento, de avaliacdo e programacao financeira, com vista a
monitorizacdo e execugao conducentes a eficacia e eficiéncia dos
sistemas educativo e cientifico e tecnoldgico;

Apoiar a definicdo das principais op¢des em matéria orcamental e
das propostas e modelos de financiamento das instituicdes de ensino
superior e da acdo social do ensino superior, em articulacdo com a
Direcdo-Geral do Ensino Superior, procedendo ao seu
acompanhamento e execugao;

Desenvolver as atividades de entidade coordenadora dos programas
orcamentais do MEC;

Coordenar a requisicdo de verbas inscritas no Orcamento do Estado
afetas aos orgdos, servicos e organismos do MEC;

Assegurar a elaboracdo dos orcamentos de atividade e de projeto do
MEC e acompanhar e monitorizar as respetivas execucbes, em
colaboragdo com os restantes servigos e organismos do MEC;
Elaborar a proposta de distribuicdo de verbas pelos 6rgaos, servicos
e organismos do MEC e por entidades tuteladas ou sob
superintendéncia do membro do Governo responsavel pela drea da
educacao e ciéncia;

Definir os critérios e procedimentos a que deve obedecer a
elaboracdo e organizagdo do orcamento das unidades organicas do
ensino bdsico e secundario da rede publica do MEC, bem como as
regras da sua execugao;

Gerir e acompanhar a execucdo financeira de projetos das unidades
organicas do ensino bdasico e secunddrio da rede publica do MEC
financiados por fundos europeus estruturais e de investimento;
Coordenar o planeamento da rede escolar e a sua racionalizagdo;
Desenvolver as acgdes necessarias a otimizacdo dos sistemas,
educativo, cientifico e tecnoldgico, tendo em vista a obtenc¢do de
ganhos de eficiéncia financeira;

Contribuir para a definicdo das politicas e estratégias em matéria de
sistemas de informacdo de suporte as areas de planeamento e de
gestdo financeira e coordenar a sua aplicacao;

Assegurar as fungdes de unidade ministerial de compras no ambito
das unidades organicas do ensino basico e secundario da rede
publica do MEC;

Assegurar a gestdo centralizada do processamento das
remuneragdes e abonos devidos aos trabalhadores dos o6rgaos,
servigos e organismos do MEC;
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e Transferir para os municipios os montantes financeiros da
responsabilidade do MEC;

e Otimizar a gestao dos recursos financeiros do MEC afetos ao IGeFE,
I.P., designadamente por recurso a instrumentos disponiveis no
mercado que visam assegurar a rendibilizacdio de saldos de
tesouraria.

4. Estrutura organica

O IGeFE, I.LP. é um instituto publico de regime especial, integrado na
administracdo indireta do Estado, dotado de autonomia administrativa e
financeira e patriménio préprio.

O Decreto-Lei n.2 96/2015, de 29 de maio, cria o IGeFE, I.P., instituto
publico de regime especial, “em consonancia com a missdo e as atribuicdes
qgue lhe sdo cometidas”, e define-o como um “servico executivo central”,
sendo “responsavel pela programacdo e gestdo financeira” do MEC. Este
diploma define a missdo, as atribuicdes e o tipo de organizacdo interna do
IGeFE, I.P.

O IGeFE, I.P. é dirigido por um presidente, coadjuvado por dois vogais,
cargos de direcdo intermédia de 1.2 e 2.2 graus, respetivamente.

A organizacdo interna do IGeFE, |. P.,, obedece ao seguinte modelo
estrutural misto: artigo 1.2 do Anexo a Portaria n.2 255/2015, de 20 de
agosto:

a) Nas areas de atividade relativas a prossecucdo de atribuicGes
nos dominios orcamental, sistemas e tecnologias de informacao,
compras publicas, centralizacdo de vencimentos, apoio juridico e
apoio a decisdo, é adotado o modelo de estrutura hierarquizada;

b) Nas dreas de atividade relativas ao desenvolvimento de
projetos transversais relacionados com a modernizagdo dos sistemas
administrativos e dos processos de trabalho e a interoperabilidade dos
sistemas de informacgdo, é adotado o modelo de estrutura matricial.

A Portaria n.2 255/2015, de 20 de agosto, determina a estrutura nuclear do
IGeFE, I.P.

Os departamentos sdo dirigidos por diretores de departamento, cargos de
direcdo intermédia de 1.2 grau. Podem ser criadas unidades organicas
flexiveis designadas por nucleos, até ao limite de nove, dirigidas por
coordenadores de nucleo, cargos de direcdo intermédia de 2.2 grau.
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Figura 2 - Estrutura nuclear do IGeFE, L.P.
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Identificacdo dos responsdveis

Presidente: José Passos
Vogal — Luis Farrajota
Vogal — Célia Santos

e Departamento de Administragdo Geral e Contratagdo Publica (DAGCP) —
Nucleo de Contratacgdo Publica - Cristina Ferreira
Unidade de Administracdo Geral (UAG) - Otilia Caetano
e Departamento de Sistemas e Tecnologias de Informacdo (DSTI) — Anténio Ferreira
e Departamento de Planeamento e Coordenag¢do Or¢camental (DPCO) —
Nucleo de Gestdo e Avaliagdo Orgamental - Fatima Belo
Nucleo de Coordenacdo Orcamental - Teresa Campos
e Departamento do Orgamento do Ensino Superior e da Ciéncia (DOESC) — Nuno Tavares
e Departamento de Organizagao e Gestao dos Estabelecimentos de Ensino Basico e
Secundario (DOGEEBS) — Clara Petra Viana
Nucleo de Gestdo do Orcamento de Funcionamento - Vitor Fonseca
e Departamento de Gestdo e Recursos Humanos (DGRH) - Lourdes Curto
Nucleo de Gestdo, Controlo e Auditoria - Claudia Duarte
Nucleo de Recursos Humanos —
e Nucleo de Apoio a Decisdo — Fernando Silva
e Nducleo Juridico — Fernanda Correia


http://www.igefe.mec.pt/conteudo.aspx?ID_Pagina=59
http://www.igefe.mec.pt/conteudo.aspx?ID_Pagina=58
http://www.igefe.mec.pt/conteudo.aspx?ID_Pagina=55
http://www.igefe.mec.pt/conteudo.aspx?ID_Pagina=57
http://www.igefe.mec.pt/conteudo.aspx?ID_Pagina=56
http://www.igefe.mec.pt/conteudo.aspx?ID_Pagina=56
http://www.igefe.mec.pt/conteudo.aspx?ID_Pagina=60
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Nicleos e Equipas Multidisciplinares

A Deliberagdo n.2 1814/2015, de 24 de setembro, define que dentro dos limites
fixados nos Estatutos e por deliberacao do Conselho Diretivo do IGeFE, I. P., de
10 de setembro de 2015, procedeu-se a criacdo de oito nucleos, enquanto
unidades organicas flexiveis do IGeFE, I. P. que se encontram constituidas nos
termos do artigo 2.2 dos Estatutos publicados em anexo a Portaria n.2
255/2015, de 20 de agosto e a criacdo de uma equipa multidisciplinar, de
acordo com o previsto no artigo 10.2 do mesmo diploma e que ficard integrada
no Departamento de Administracdo Geral e Contratacao Publica.

Nos termos e ao abrigo do disposto no n.2 2 do artigo 3.2 e no n.2 1 do artigo
10.2 dos Estatutos do IGeFE, I. P., aprovados em anexo a Portaria n.2 255/2015,
de 20 de agosto, determina-se a criacdo das seguintes unidades organicas
flexiveis e de uma equipa multidisciplinar.

Na Figura 3 apresenta-se o organograma do IGeFE, I. P.
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5. Principais utilizadores

S3ao essencialmente os servigos e organismos do ME os principais destinatarios das
funcdes coordenadoras e de estudos do IGeFE, I.P..

Quadro 1 - Principais destinatdrios dos servigos prestados

Servicos prestados no ambito

L Destinatarios
institucional

Assessoria a membros da tutela Gabinetes Ministeriais

Servigos do ME e MCTES
Apoio em matéria de gestdo corrente aos

Servicos e Estabelecimentos de Ensino Estabelecimentos de Ensino Basico e Secundario

Estabelecimentos de Ensino Superior

Apoio técnico no ambito da gestdo e Servicos do ME e MCTES
programacdo orcamental e financeira aos Estabelecimentos de Ensino Basico e Secundario
Servigos e aos Estabelecimentos de Ensino

Estabelecimentos de Ensino Superior
Cooperagdo em assuntos referentes ao
sector educativo

Difusdo de informagdo de indole financeira

Outros Ministérios

do sector da educacdo a nivel interno e Organismos Nacionais, Comunitarios e Internacionais
externo
Atendimento geral, apoio informativo e Pessoal docente e ndo docente das escolas/
encaminhamento de assuntos universidades do ensino publico

6. Objetivos Estratégicos

Na definicdo e escalonamento de objetivos, dever-se-a identificar:

e Os objetivos globais do Ministério

e Os objetivos estratégicos (plurianuais) determinados superiormente

e (Os compromissos assumidos na Carta de Missdo do Presidente do Conselho
Diretivo

e Os objetivos operacionais do ciclo de gestdo (anuais)

e Os objetivos dos dirigentes e outros trabalhadores

Objetivos estratégicos plurianuais

Os objetivos estratégicos plurianuais devem traduzir as grandes linhas de acdo do
Estado, e em particular dos Ministérios e os compromissos identificados na carta de
missao.
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Figura 4 — Objetivos estratégicos
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utilizadores/clientes do modernizagdo da
IGeFE, I.P. administrac3o publica

Contribuir para a eficacia \
e a eficiéncia do sistema
educativo |

/

Objetivos operacionais

Decorrentes dos objetivos estratégicos, acima identificados, e tendo em conta a missao
e atribuicdes do servico, as disponibilidades orcamentais, o mapa de pessoal existente e
os resultados da avaliacdo do desempenho, elegeram-se os objetivos operacionais que
correspondem aos desafios das opcGes consideradas para o atual ciclo de gestao.
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Quadro 2 — Objetivos operacionais a incluir no QUAR 2019

OP 1 - Assegurar a afetacdo dos Fundos Europeus a estrutura de
custos das candidaturas apresentadas ao POCH pelos
Agrupamentos/Escolas n3o agrupadas (OE 1)

OP 2 — Garantir a gestdo eficaz dos Programas Orgamentais do
ME e do MCTES (OE 1)

OP 3 — Promover a sustentabilidade financeira e a otimizagdo de
recursos do IGeFE, I.P. (OE2)

OP 4 - Promover a melhoria da gestdo da execugdo do
orcamento das escolas (OE2)

OP 5 — Garantir a prestacdo de informagdo e consolidar a fungao
de coordenagdo dos Programas Or¢gamentais do ME e do MCTES
(OE1)

OP 6 - Operacionalizar atempadamente os atos referentes as
alteragdes obrigatérias de posicionamento remuneratério,
progressGes e mudancas de nivel ou escaldo (OE2)

OP 7 - Assegurar a disponibilizagdo de informag¢do de indole
financeira e processual (OE3)

OP 8 — Contribuir para a melhoria dos servigos prestados pelo
IGeFE, I.P. (OE3)

OP 9 — Contribuir para a melhoria da informagdo prestada pelas

entidades executoras a entidade coordenadora dos Programas
Orgamentais do ME e do MCTES (OE3)

Eficacia

Eficiéncia

Qualidade

20

60

20
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Matriz de relagdo entre objetivos estratégicos e objetivos operacionais do QUAR

Objetivos operacionais

OP 1 - Assegurar a afetacdo dos
Fundos Europeus a estrutura de

custos das candidaturas
apresentadas ao POCH pelos
Agrupamentos/Escolas nao
agrupadas

OP2 - Garantir a gestdo eficaz dos
Programas Orgamentais do ME e do
MCTES

OP3 — Promover a sustentabilidade
financeira e a otimizagdo de recursos
do IGeFE, I.P.

OP4 - Promover a melhoria da
gestdo da execugdo do orgamento
das escolas

OP 5- Garantir a prestagdo de
informacdo e consolidar a fungdo de
coordenacao dos Programas
Orgamentais do ME e do MCTES

oP 6 - Operacionalizar
atempadamente os atos referentes
as alteragbes obrigatérias de
posicionamento remuneratorio,
progressdes e mudanca de nivel ou
escaldo

OP 7 — Assegurar a disponibilizacao
de informacgdo de indole financeira e
processual

OP 8 — Contribuir para a melhoria
dos servigos prestados pelo IGeFE,
I.P.

OP 9 — Contribuir para a melhoria da
informacdo prestada pelas entidades
executoras a entidade coordenadora
dos Programas Orgamentais do ME e
do MCTES

OE 1 - Otimizar a
utilizagdo dos
recursos financeiros
afetos ao ME e
MCTES,
coordenando,
acompanhando e
avaliando a sua
aplicagdo

Objetivos estratégicos

OE 2 - Contribuir
para modernizagdo
da Administragdo
Publica

OE 3 — Aumentar a
satisfacao dos
utilizadores/clientes
do IGeFE, I.P.
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7. Atividades previstas

Neste ponto elencam-se as principais atividades a desenvolver por cada Departamento
e Nucleo na prossecucdo dos objetivos estratégicos e atribuicdes do IGeFE, I.P.,
apresentando-se para cada um, os objetivos operacionais, as atividades que concorrem
para os mesmos, bem como os respetivos indicadores e metas.

Departamento de Planeamento e Coordenag¢do Or¢amental (DPCO)

Objetivo 1 — Preparar a proposta de orcamento para 2020 do Programa Or¢camental
011- Ensino Bdsico e Secunddrio e Administragdo Escolar (OP2)

Atividade (s) Recolha, atualizagdo e tratamento de indicadores de gestao;

Defini¢do de critérios para elaboragao da proposta do orgamento;

Elaboracdo de cenarios alternativos de acordo com orientagoes da
tutela, para afetagao do plafond atribuido pelo MF ao PO;

Elaboracao da proposta de orcamento a homologar pela tutela;

Distribuicdo do plafond pelas entidades executoras do PO e
comunica¢ao das orientagdes para elaboragao do projeto de
orcamento;

Andlise e sintese da informagdo respeitante ao PO.

Indicador/Meta Data de apresentagdo dos documentos “Orcamento por A¢des para
2020” e “Projetos 2020” — 15 de outubro de 2019

Data de apresentagdo do “Relatdrio do Financiamento do PO 11
para 2020” — 31 de dezembro de 2019

Objetivo 2 — Distribuir e validar os fundos disponiveis (FD) pelas entidades executoras
que integram o Programa Orcamental 011- Ensino Bdsico e Secunddrio e
Administragdo Escolar (OP2)

Atividade (s) Apuramento e andlise, ao nivel da receita e da despesa, dos
elementos de suporte a atribuiciao mensal dos fundos disponiveis;

Distribuicdo mensal dos fundos disponiveis de Receitas Gerais pelas
entidades executoras do PO;

Andlise e validagao dos fundos disponiveis reportados pelas
entidades, através da plataforma da DGO via Servigos Online.

Indicador/Meta Data de validagdo dos registos mensais via Servicos Online da DGO
— data prevista pela DGO
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Objetivo 3 — Monitorizar e validar a previsdo mensal de execugdo (PME) das
entidades executoras que integram o Programa Or¢amental 011- Ensino Bdsico e
Secunddrio e Administragdo Escolar (OP6)

Atividade (s) Apuramento, ao nivel da receita e da despesa, dos elementos de
suporte a analise da execugao e previsdao orcamental mensal;

Anadlise e validagdo das previsbes mensais da execu¢ao orcamental
do PO;

Identificacio de eventuais necessidades/excedentes e riscos

orcamentais;

Identificagdo e fundamentacao dos desvios apurados entre a
execuc¢ao e a previsao orcamental;

Elaboracdo do “Relatério Mensal de Andlise dos Desvios da Execug¢do
Or¢camental do PO”

Indicador/Meta Data de validagdo dos registos mensais da PME via Servicos Online da
DGO — data prevista pela DGO

Data de envio do Relatério através da plataforma da DGO — data
prevista pela DGO

Objetivo 4 — Acompanhar e controlar a execugéio de 2019 do Programa Or¢camental
011- Ensino Bdsico e Secunddrio e Administragdo Escolar (OP9)
Atividade (s) |Apoio técnico aos servicos no curso da execugao orcamental;
Organizagao e disponibilizagao dos instrumentos de gestao, bem como
das orientagoes gerais relativas a execugao orgamental;
Gestdo e acompanhamento da execugdo orgamental numa perspetiva
de otimizac¢ao dos recursos financeiros disponiveis;
Recolha, tratamento e analise da informacgao relativa a execugao dos
projetos de investimento;

Recolha, tratamento e analise da informacgao relativa a execugao das
componentes de ensino respeitantes a Educacdo Pré-escolar, ao
Ensino Particular e Cooperativo e a A¢ao Social Escolar.

Indicador/Meta % de indicadores financeiros atualizados/ajustados — 100%

Objetivo 5 — Avaliar a execugdo mensal de 2019 do Programa Orgamental 011-
Ensino Bdsico e Secunddrio e Administracéo Escolar (OP6)
Atividade (s) Recolha e tratamento da informacao disponibilizada pelas

entidades executoras e através dos sistemas informaticos da
DGO;

Andlise e avaliagao mensal da execu¢ao orcamental;

Elaboracdo de Relatdrios mensais de execugao orcamental.

Indicador/Meta Data de disponibilizagdo dos documentos — até ao 12.2 dia util de
cada més
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Objetivo 6 — Avaliar a execugdo do ano de 2018 do Programa Or¢camental 011- Ensino
Bdsico e Secunddrio e Administragdo Escolar (OP6)

Atividade (s) Recolha e tratamento da informacado disponibilizada pelas entidades
executoras e através dos sistemas informaticos da DGO;

Elaboragdo e disponibilizacado a DGO do “Relatorio da Execugdo
Or¢camental do PO de 2018”, respeitando a estrutura previamente
estabelecida, como parte integrante do Relatério de Execug¢do dos
Programas Or¢amentais de 2018;

Disponibilizagdo a DGO de contributos do PO11 para a Conta Geral do
Estado de 2018;

Elaboragdo do “Relatdrio de Avaliagdo da Execu¢do Orcamental do PO
de 2018";

Elaboragcao do “Relatorio de Avaliagdo da Execu¢do do Or¢amento de
Projetos de 2018”.

Indicador/Meta Cumprimento dos prazos estabelecidos pela DGO
Data de disponibilizagdo dos documentos — 31 de julho de 2019

Objetivo 7 — Assegurar o acompanhamento dos processos de compromissos
plurianuais (OP8)

Atividade (s) Analise das propostas de assun¢do de compromissos plurianuais

Elaboragdo de informagio e/ou formulario da responsabilidade da
entidade coordenadora;

Instrugao dos processos e envio a DGO.

Indicador/Meta % Processos remetidos a DGO no prazo de 8 dias Uteis apds a
entrada no Instituto apdés a obtencdo de todos os elementos
necessarios a instru¢do do processo / processos recebidos — 80%

Objetivo 8 — Coordenar a elaboragdo do Quadro Plurianual do Programa Or¢camental
011- Ensino Bdsico e Secunddrio e Administracdo Escolar (OP8)
Atividade (s) Andlise das propostas apresentadas pelas entidades executoras;

Sistematizacio dos processos em conformidade com a
orgcamentacao e definicoes da DGO;

Disponibilizagao do QPPO do PO11, a DGO.

Indicador/Meta Cumprimento dos prazos estabelecidos pela DGO

Objetivo 9 — Atualizar as séries econdmico-financeiras do setor da Educag¢do (OP6)

Atividade (s) Atualiza¢ao anual da informagao financeira no ambito do setor da
Educacao;

Atualizacao das séries econdmico-financeiras respeitantes as
despesas com a Educagdo nos ultimos cinco anos — 2011 a 2018.

Indicador/Meta Data de disponibilizagdo da informag¢do — 30 de junho de 2019
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Departamento de Organizag¢do e Gestdo dos Estabelecimentos de
Ensino Badsico e Secunddrio (DOGEEBS)

Objetivo 1 — Distribuir o Or¢camento Inicial das Escolas/Agrupamentos para 2019 (OP4)

Recolha, através de ferramenta informatica, dos dados dos
estabelecimentos de ensino relativos a despesa de 2018 e a proposta
2019;

Aplicacdo automatica, na referida ferramenta, dos critérios para
afetacdo das dotagdes as varias rubricas orcamentais e da informacgao
considerada relevante para a analise;

Andlise detalhada dos dados atras referidos para estabelecer o valor a

atribuir a cada Unidade Organica, no que se refere ao orcamento
individualizado de funcionamento;

Distribuicao das verbas dimensionadas pela DGEsStE e comunicagao das
dotagdes indicadas pela DGE para desenvolvimento de atividades nao
letivas, tais como: RBE/PNL/UEE/UAM/SAPA/TEIP/EDUC.SAUDE;

Comunicagdo as escolas /agrupamentos do or¢camento individualizado
atribuido e de Oficio-Circular com indicagcdes sobre a respetiva
execucao.

Indicador/Meta  Comunicacdo as Unidades Orgéanicas até dia 28 de fevereiro de 2019

Objetivo 2 - Proceder a ajustamentos no Or¢camento de funcionamento das
Escolas/Agrupamentos (OP5)

Analisar pedidos de ajustamento ou de reforcos solicitados pelas
Unidades Organicas e elaboragao de InformagGes para despacho;

Comunicar na aplicagdo SIGeFE, na drea reservada de cada

Escola/Agrupamento, os reforgos atribuidos;

Manter atualizados em balancete todos os registos relativos a
execucdo do orcamento /reforgos/anulagées, por acdo, medida,
fonte financiamento e atividade.

Indicador/Meta N.2 de comunicagdes no final de cada més face ao n2 de pedidos
entrados
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Objetivo 3 — Monitorizar a execu¢éo da Fonte de Financiamento 243 — FSE/POCH, no
que respeita as verbas de funcionamento material (OP1)

Analise dos pedidos dos encargos por pagar a formandos, fornecedores e
outras despesas de funcionamento, de projetos cofinanciados pelo
POCH para eventual autorizacao de reforco ou afetagao temporaria de
verbas destinadas a pessoal, a acertar em futuros pagamentos do

POCH;

Fornecer dados para emissao de Notas de Receita e posterior controlo
das respetivas Requisi¢oes de Fundos.

Indicador/Meta Validagdo mensal das RF Funcionamento das Escolas/Agrupamentos face
as Notas de Receita emitidas

Objetivo 4 — Garantir a implementacdo do SNC-AP (OP4)

Elaborar e disponibilizar o Plano Unico de Contas 2020 e o mapeamento
da despesa e da receita a utilizar em todas as aplicagoes utilizadas,
nomeadamente, as de contabilidade fornecidas as Escolas pelos
fornecedores de software, no ambito da preparagdao dos trabalhos de
atribuicdo do Orgamento Individualizado para 2020.

Indicador/Meta Difusio do Plano de Contas 2020 e Mapeamento até 31 de outubro de
2019

Objetivo 5 — Preparar o Projeto de Orcamento de Estado cap.03/Educacéo 2020-
Funcionamento dos Estabelecimentos de Educagdo e Ensinos Bdsico e Secunddrio
(OP5)

Recolher e atualizar dados relativos aos indicadores de gestao e
respetiva previsao, no ambito das classificagdes econémica de despesa
“Outras Despesas Correntes”, “Outras Despesas de Capital”,
“Transferéncias Correntes” e todas as rubricas da receita;

Tratamento dos dados recolhidos e elaboragdo de cenarios alternativos
para as diferentes componentes do Orgamento;

Previsao do impacto do novo ano escolar e das necessidades dai
decorrentes;

Elaboracdo da proposta de Orgamento por atividades, de acordo com o
plafond estabelecido;

Registo na plataforma SOE da proposta de orgcamento (despesa e
receita), nos prazos estipulados na Circular da DGO.

Indicador/Meta Data de apresenta¢do da Proposta de Orcamento de 2020 - Data fixada
pela DGO
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Objetivo 6 — Controle Or¢camental da Execugdo Mensal e Previsdo de Despesa Mensal
e Anual (OP5)

Manter atualizado o "ficheiro de controlo" da execugao global do Cap.03
do OE ME, no que respeita ao or¢camento de Funcionamento dos
Estabelecimentos de Educacao e Ensinos Basico e Secundario;

Preencher a plataforma PME na DGO Online;

Fornecer os dados relativos aos FD/Fundos disponiveis e registo das
receitas previstas e cobradas na plataforma DGO Online.

Indicador/Meta  Datas previstas no documento interno “Plano Mensal de Pagamento”

Objetivo 7 — Autorizar mensalmente as Requisicbes de Fundos de Funcionamento/
Pagamentos as Unidades Orgdnicas (OP5)

Fornecer os dados para a inclusdo no PLC das verbas necessarias no
ambito das despesas de funcionamento corrente e capital, de todas as
fontes de financiamento;

Registo em GeRFiP das receitas, alteragdes orgamentais e pagamentos.

Indicador/Meta Data prevista no “Plano Mensal de Pagamento” e para a emissdo de
autorizagdes de pagamento na aplicagdo GeRFiP antes dos ultimos 5
dias uteis de cada més.

Objetivo 8 — Acompanhar a execu¢do dos compromissos plurianuais das Unidades
Orgdnica (OP4)
Acompanhar a execug¢ao dos contratos plurianuais outorgados pelas

Escolas com despacho de autorizacao do ME ou do CD IGeFE, I.P. no uso
da competéncia delegada;

Registar no SIGO/SCEP (Sistema Central de Encargos Plurianuais) os
pedidos das U.O. de assun¢dao de compromissos plurianuais, bem como
da sua execugdo trimestral.

Indicador/Meta Data de disponibilizagdo das declaragdes anuais dos encargos plurianuais das
U.O. nos termos do artigo 152 da LCPA — janeiro 2019
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Objetivo 9 — Coordenagdo e planeamento da Rede Escolar e sua racionalizagéo (OP7)

Atividade (s) Estudos e pareceres técnicos relativos a alteragcdes que constituem o
Movimento Anual da Rede Escolar (MARE) e elaboragao de
informagdes para despacho da Tutela, conducentes a posterior
publicagdo da Portaria da Rede Escolar Publica nao Superior;

Insercdo na referida plataforma informatica dos pareceres técnicos
referentes as propostas que ja colheram os necessarios pareceres da
DGEstE, quanto a extingdes, criagcOes, reativacOes, alteragdes de
denominagao e tipologia;

Anilise das candidaturas ao Programa Operacional Regional/Portugal
2020, no ambito do “Desenvolvimento de Infraestruturas Educativas
para o Ensino Escolar (Ensino Bdsico e Secundario) e emissdao dos
respetivos pareceres em plataforma informatica;

Disponibilizagdo no portal do IGeFE, I.P. da informagao da Rede Escolar
permanentemente atualizada.

Conclusdo até final do ano

Departamento do Or¢camento do Ensino Superior e Ciéncia (DOESC)

Objetivo 1 — Garantir a gestlGo eficaz do Programa Orcamental 010 - Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior (OP2)

Atividade (s) Analisar e instruir os pedidos de alteragbes orgamentais, compromissos
plurianuais, incumprimento da regra do equilibrio orgamental, aumento
temporario dos fundos disponiveis e outros que caregam do parecer da
Entidade Coordenadora e de despacho dos Ministros da area setorial e das
finangas

Elaborar mapas de monitorizagdo mensal da execugao orgamental, incluindo o
periodo da conta de geréncia, com comparagdo do periodo homdlogo do ano
anterior e identificar eventuais necessidades de financiamento do Programa
Orgamental (ind. 2).

Indicador(es)/ Prazo médio de resposta ou instrugdo dos pedidos apresentados / 5 dias Uteis,
Meta(s) apds obtengdo de todos os elementos necessarios a instrucdo do processo
(Peso=50%)
N.2 de mapas de monitorizagdo ndo concluidos dentro do prazo de 5 dias uteis
apos disponibilizagdo do orcamento do més n-1 atualizado no BIORC / 4
(Peso=50%)



Plano de Atividades do IGeFE, I.P., para 2019

Objetivo 2 - Garantir a prestacdo de informag¢Go e consolidar a fungdo de
coordenagdo do Programa Or¢amental 010 - Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
(OP5 ou nenhum, caso este OP5 seja retirado do QUAR)

Atividade (s) Verificar e validar os reportes mensais dos fundos disponiveis,
efetuados pelas instituiges do PO10, nos servigos da DGO online

Efetuar o acompanhamento, analise e validacao dos reportes das
previsdbes mensais da execug¢do, nos servicos da DGO Online, e
elaborar o “Relatério Mensal de Analise dos Desvios do PO10”

Indicador(es)/Meta(s) Média da taxa de reportes validados / 96% (Peso=50%)

N.2 médio de dias para a elaboragdo do Relatério Mensal de Analise
dos Desvios do PO10 / 4 dias Uteis decorrido o prazo de reporte da
PME pelas instituigdes do PO, definido pela DGO (Peso=50%)

Objetivo 3 — Melhorar a capacidade de resposta na disponibilizagéo de informagéo de
natureza financeira do Programa Orcamental 010 - Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior, a entidades internas e externas a Administracdo Publica (OP6)

Atividade (s) Recolher e validar informagao financeira obtida a partir dos sistemas
informaticos da DGO (SIGO e BIORC) e enviar respostas e

atualizagdo de informacao de acordo com as solicitagbes de
entidades internas e externas a Administragao Publica.

Indicador(es)/Meta(s) Tempo médio de resposta aos pedidos apresentados / 9 dias Uteis

Objetivo 4 — Contribuir para um melhor desempenho das instituicées do Programa
Orcamental 010 - Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, através da sensibilizacdo
para a otimizagdo dos respetivos recursos, e promover, também, a melhoria da
informagdo a prestar a entidade coordenadora (OP8)

Atividade (s) Realizar reunidoes com as Instituicoes de Ensino Superior, no ambito

do acompanhamento e monitoriza¢cdao da execugao orcamental.

Indicador(es)/Meta(s) N.2 de reunides realizadas / 10

Departamento de Sistemas e Tecnologias de Informagéo (DSTI)

Objetivo 1 — Renovacdo de equipamentos informdticos clientes

Atividade (s) Substituir equipamentos informaticos que ja se encontravam obsoletos

Indicador/Meta Numero de equipamentos substituidos — 10
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Objetivo 2 — Realizagdo de ag¢bes de formagdo

Atividade (s) Agoes de formagao interna, tendo como destinatarios os trabalhadores do

IGeFE, I.P.

Indicador/Meta Total de horas de formacio:
Microsoft Access Médio (30 horas)
Microsoft Excel Avangado (30 horas)
Gestdo documental SmartDocs V4 (60 horas)

Objetivo 3 — Monitorizagdo da rede informdtica do IGeFE, IP

Atividade (s) Andlise e acompanhamento diario dos Log’s produzidos pelos sistemas,

anadlise dos Log’s de backups e monitorizacdo das comunicagées do
IGeFE, I.P.

Indicador/Meta Disponibilidade da rede informatica — superior a 99,5%

Departamento de Administragdo Geral e Contratagcdo Publica
(DAGCP)

Objetivo 1 — Assegurar os procedimentos de agrega¢do dos Estabelecimentos de
Ensino Basico e Secunddrio (OP3)

Atividade (s) Assegurar os procedimentos de agregacdo de necessidades das

categorias de bens e servigos para os Agrupamentos de Escolas/Escolas
nao agrupadas

Indicador/Meta Numero de categorias de bens e servigos centralizados / 2

Objetivo 2 — Desenvolver os processos aquisitivos para o IGeFE, I.P. (OP3)

Atividade (s) Promover o langamento de procedimentos para aquisicio de bens e
servigos, elaborando as pegas dos procedimentos (convites, cadernos
de encargos e programas de concurso); necessarias ao
desenvolvimento das atividades do IGeFE, I.P.

Indicador/Meta Numero de procedimentos desenvolvidos / 15-20

Objetivo 3 — Instruir os processos de pedidos de autorizagdo de assungdo de
compromissos plurianuais (OP3)

Atividade (s) Preparar e instruir os pedidos de autorizacdo para a assuncgdo de

compromissos plurianuais necessarios para a aquisicdo de bens e/ou
servicos das Unidades Organicas da Educagdo

Indicador/Meta Numero de processos instruidos / 60-80

20



Plano de Atividades do IGeFE, I.P., para 2019

Objetivo 4 — Elaborar a proposta de orcamento do IGeFE, I.P., e acompanhar a sua
execugdo (OP3)

Atividade (s) Preparar as alteracdoes orcamentais necessarias a boa execuc¢do do OE,

elaborar os relatérios de execu¢ao orcamental e os balancetes mensais
de execugdo.

Indicador/Meta Taxa de execugdo do orgamento disponivel /90 a 100%

Objetivo 5 — Disponibilizar informagéo periddica a Dire¢Go-Geral do Or¢amento (OP6)

Atividade (s) Prestacdo periddica de informacdo a DGO: PME, fundos disponiveis,
execugdo or¢amental e alteragdes orgamentais, pagamentos em atraso,
mapa de encargos com o pessoal e n.2 de efetivos, Unidade de

Tesouraria, relatério de execugao orcamental e balancete analitico, de
acordo com as datas pré-definidas.

Indicador/Meta Data de prestacdo da informacdo / até 24 horas antes a data limite
definida

Departamento de Gestdo e de Recursos Humanos (DGRH)

Objetivo 1 — Elaborar o Plano Anual de Formagdo Profissional 2019 (OP8)

Atividade (s) Preparagao de mapas, tendo em vista a realiza¢ao do plano anual de
formagao profissional do IGeFE, I.P. e acompanhar a sua aplicabilidade.

Indicador/Meta Plano de Formacg&o aprovado permitindo a frequéncia de pelo menos uma
formacao a cada trabalhador

Objetivo 2 — Preparar, registar e monitorizar os instrumentos legais de Gestdo (OP8)

Atividade (s) Preencher na plataforma SIOE os quatro trimestres referentes a cada
ano, até ao dia 15 do més seguinte ao final de cada trimestre;

Preencher os mapas que compoem o Balango Social referentes ao ano
2018 até 31 de margo de 2019

Indicador/Meta Data de lancamento na plataforma SIOE e carregamento do Balango
Social até ao prazo estabelecido.

Objetivo 3 — Assegurar a recolha e a qualidade da informagdo necessdria a gestdo dos
Recursos Humanos (OP8)

Atividade (s) Assegurar o tratamento dos processos individuais dos trabalhadores;
Gerir a assiduidade - cRHronus;

Emitir certidoes e declaracdes solicitadas pelos trabalhadores do IGeFE,
I.P. de variados teores de acordo com as necessidades.

Indicador/Meta Assegurar a qualidade da informagdo e cumprimento dos prazos legais
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Objetivo 4 — Assegurar a gestdo do processamento das remunera¢des e outros
abonos devidos aos trabalhadores das unidades orgdnicas e do IGeFE, I.P. (OP8)

Atividade (s) Assegurar o processamento das remuneracgoes e outros abonos devidos, tais

como: ajudas de custo e horas extraordinarias, assim como o processamento
de ordens legais nomeadamente: penhoras, execugoes fiscais, pensdes de
alimentos, entre outros dos trabalhadores do IGeFE, I.P.

Indicador/Meta Data do processamento das remuneragdes e outros abonos dos trabalhadores do
IGeFE, I.P.

Atividade (s) Assegurar o processamento das remuneragoes e outros abonos devidos, ao
pessoal docente e nao docente dos estabelecimentos de educagao e ensino
publicos

Indicador/Meta Data legal do processamento das remuneragées e outros abonos

Objetivo 5 — Assegurar as alteragbes de posicionamento remuneratdrio a todos os
trabalhadores do IGeFE, I.P. que reinam os requisitos legalmente previstos (LOE2018)
(OP10)

Atividade (s) Reunir os requisitos legalmente previstos para as alteragdes obrigatdrias do
posicionamento remuneratdrio;

Indicador/Meta Comunicar com a maxima celeridade possivel a todos os trabalhadores os pontos
detidos com a discriminagdo anual e respetiva mengado qualitativa.

Atividade (s) Assegurar o processamento das alteragoes obrigatdrias do posicionamento

remuneratdrio, com efeitos a 01 de janeiro, dos trabalhadores do IGeFE, I.P.

que reunam as condigdes para essa alteragao.

Indicador/Meta Data do processamento das alteracbes obrigatérias do posicionamento
remuneratério dos trabalhadores simultaneamente ao processamento mensal
das remunerac¢des do IGeFE, I.P.

Objetivo 6 — Preparar o orcamento dos Estabelecimentos de Educa¢do e Ensinos
Bdsico e Secunddrio para 2019 (OP4)

Atividade (s) Recolher e atualizar os indicadores de gestdo necessarios a elaboracao da
proposta de dotacdes comuns para pessoal e para funcionamento;

Recolher os dados para elaboragao de cenarios alternativos para as diferentes
componentes do Orcamento do subsistema das escolas publicas de ensino
basico e secundario;

Prever o impacto do novo ano escolar e das necessidades dai decorrentes nas
dotagdes comuns de pessoal;

Elaborar a proposta de Orcamento por atividades, de acordo com o plafond
estabelecido.

Indicador/Meta Data de apresentacdo da proposta de orcamento de 2019 fixada pela DGO
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Objetivo 7 — Monitorizar a execugdo da fonte de financiamento 243 — “Fundo Social
Europeu- PO Capital Humano” (OP1)

Atividade (s) Recolher no SIIFSE da informagdo relativa a estrutura de custos dos Projetos
POCH Aprovados - pessoal e funcionamento
Registar os ficheiros "conta corrente" de cada escola de toda a informagao
recolhida sobre cada projeto

Emitir as Notas de Receita para acompanhar RF Pessoal e RF Funcionamento
com base nos pagamentos do POCH (adiantamentos/reembolsos) creditados

na conta comum da IGeFE, I.P./IGCP e nas Guias de Receita entregues por este
Instituto (informacgdo na drea reservada de cada UO)

Cruzar os dados entre os ficheiros enviados pelo POCH, Comunica¢ao de Ordens
de Transferéncia para conta IGeFE, I.P., Mapas Resumo Pagamentos Escolas
Publicas e extratos da conta IGeFE enviados pelo tesoureiro, com vista a
permanente atualizagdo da informagao

Indicador/Meta Taxa anual de distribuicdo do montante creditado na conta comum, face aos
valores total das candidaturas 80%

Atividade (s) Executar as competéncias adquiridas pelo IGeFE, I.P. na qualidade de Organismo
Intermédio junto do POCH, quanto aos critérios de selec¢cio das operagoes, a
emissdo de decisGes técnicas e financeiras e as verificagdes das operagoes in
loco, relativamente as tipologias abrangidas pelo contrato de delegacao de
competéncias (cursos de educacao e formagao de jovens, cursos do ensino

vocacional, cursos profissionais)

Indicador/Meta Cumprimentos dos prazos inerentes a cada projeto

Objetivo 8 — Acompanhamento da execugdo e disponibilizagdo mensal de meios de
pagamento as autarquias com Contratos de Execugdo (OP8)

Atividade (s) Elaborar o Pedido de Libertagdo de Crédito- (pagamento do pessoal ndo docente
(PND), funcionamento e gestao do Parque escolar);

Registar as alteracdes orcamentais aprovadas;

Preparar mensalmente os ficheiros do PND para o pedido de autoriza¢ao de
pagamentos na plataforma GeRFiP

Indicador/Meta Data de disponibilizacdo de pagamentos as autarquias (pessoal) até ao dia 16 de
cada més
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Objetivo 9 — Acompanhar o controlo da execugdo mensal do orcamento e PreviséGo da
Despesa (OP8)

Atividade (s) Elaborar os mapas para cumprimento dos instrumentos de
acompanhamento e controlo da execu¢ao dos programas orcamentais,
na plataforma disponivel na DGO Online, designadamente:

Fornecer os dados relativos a previsao dos Fundos Disponiveis;
Preencher os dados da Previsao Mensal de Execugao;

Preencher o Mapa de Pagamentos em Atraso;

Preencher o Mapa de Unidades de Tesouraria;

Preencher o Mapa de Transferéncias, Subsidios e indemnizagdes.

Indicador/Meta Preencher os instrumentos de acompanhamento nas diversas plataformas
dentro dos prazos estabelecidos pela DGO

Objetivo 10 — Disponibilizar mensalmente os meios de pagamento aos Agrupamentos
/ Escolas ndo agrupadas — 2019 (OP8)
Atividade (s) Elaborar o Pedido de Libertacdo de Crédito;
Registar as Altera¢oes orgamentais aprovadas;

Aprovar a emissiao dos meios de pagamento necessarios em GeRFiP
garantindo o cumprimento da data que consta no Aviso n.2 495/2016, de
18 de janeiro, que no caso do ME é o dia 23 de cada més.

Indicador/Meta Data de pagamento aos Agrupamentos/Escolas no prazo estabelecido no
plano

Objetivo 11 — Prestar apoio técnico-administrativo na drea dos Recursos Humanos
(OP7)
Atividade (s) Prestar esclarecimentos relativamente a matérias plurais/questdes
recorrentes veiculando a interpretacdo institucional sobre as mesmas;
Prestar informagGes sobre cabimentacdo relativamente a despesas de
natureza especifica;

Prestar atendimento telefdnico a solicitagdes de apoio técnico as escolas e
ao publico.

Disponibilizar informacao no portal do IGeFE, I.P. no ambito dos Recursos
Humanos

Indicador/Meta N.2 de Notas Informativas disponibilizadas no Portal (minimo trés)
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Objetivo 12 — Atribuicdo de verbas para compensagdo remuneratdria dos educadores
de inféncia da rede soliddria (OP8)

Atividade (s) Elaborar a comunicagao de orientagoes;

Recolha online dos elementos e respetivo tratamento informatico;

Analisar as candidaturas e elaboragao de propostas de atribuicdao de
verbas;

Enviar os mapas ao IGFSS com o calculo das verbas a atribuir aos
estabelecimentos de educacao pré-escolar;

Comunicar aos estabelecimentos de educagdo pré-escolar os montantes
autorizados;

Controlar alteracoes dos montantes atribuidos;

Elaborar o relatério de atribuicao de verbas em 2018.

Indicador/Meta  Percentagem de listagens enviadas ao IGFSS dentro do prazo estabelecido

Nucleo Juridico (NJ)

Objetivo 1 — Garantir o apoio juridico ao Conselho Diretivo, do IGeFE, IP (OP7)

Atividade (s) Emitir os pareceres juridicos solicitados, pelo Conselho Diretivo

Indicador/Meta N2 médio de dias Uteis necessarios para a elaboracio das
informagdes/pareceres juridicos, desde o pedido até a sua entrega — 10
dias

Objetivo 2 — Garantir o apoio juridico as vdrias unidades orgdnicas do IGeFE, IP (OP8)
Atividade (s) Garantir o apoio juridico as varias unidades organicas do IGeFE, IP,

Indicador/Meta N2 médio de dias Uteis necessarios para a elaboracdo das
informagdes/pareceres juridicos, desde o pedido até a sua entrega -10
dias

Objetivo 3 — Assegurar a Representa¢do em Juizo e ou a Defesa do IGeFE, I.P. (OP8)

Atividade (s) Exercer o patrocinio judiciario em processos de contencioso
administrativo, através da elaboragdo das pecas processuais, e assegurar
o acompanhamento dos processos até ao seu encerramento;

Verificar o estado processual de cada processo e propor, quando aplicavel,
as diligéncias processuais que permitam a sua resolucao;

Garantir a elaboracdo atempada e com a fundamentacao e qualidade
adequadas das pegas processuais;

Garantir o registo, seguimento e reporte de todas as pegas processuais
elaboradas.

Indicador/Meta N2 médio de dias Uteis utilizados na elaboragdo das pecas processuais,
considerando o prazo processual para a sua entrega, e a matéria em causa -
até 2/3 do Prazo Processual.
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Objetivo 4 - Analisar e divulgar diplomas publicados, relacionados, com as
competéncias ou atribuigbes do IGeFE, I.P., e com o regime aplicdvel a Administragcdo
Publica (OP7)

Atividade (s) Efetuar a analise juridica e divulgagao interna de diplomas publicados com
relevancia para o Instituto.

Desenvolver e disponibilizar informagao no sitio da IGeFE, I.P. (Faqgs).

Indicador/Meta N2 médio de dias Uteis necessarios para a analise juridica e preparagdo da
informacdo a divulgar — 10 dias

Objetivo 5 - Elaborar Pareceres /Informagées (OP8)

Atividade (s) Garantir a elaboracao atempada e com a fundamentacao e qualidade
adequadas das informagoes e pareceres solicitados pelo Gabinete do
Ministro, Secretaria de Estado, Secretdria-Geral, estabelecimentos de
ensino ndo superior e outros servigos pertencentes ao ME;

Garantir o registo, seguimento e despacho exarado sobre essas
informacgoes ou pareceres (quando aplicavel).

Indicador/Meta N2 médio de dias Uteis necessarios para a elaboragio das
informagdes/pareceres juridicos, desde o pedido até a sua entrega — 10
dias

Objetivo 6 — Organizar uma Biblioteca Juridica/ Criagdo de Arquivo Virtual Temdtico/
Acesso ao SITAF- Sistema de Informacdo dos Tribunais Administrativos e Fiscais (OP7)

Atividade (s) Envio das pegas processuais através do SITAF, procedimento que nao

sendo obrigatdrio na jurisdicao administrativa, implicara uma redugdo de
encargos, e um acesso mais célere a informagao processual.

Indicador/Meta 30-12-2019

Nucleo de Apoio a Decisdo (NAD)

Objetivo 1 — Assegurar a disponibilizagdo de informacdo de indole financeira e
processual (OP6)

Elaboracao de pareceres financeiros relativos a realizacdo de despesa

cujos processos tém origem em entidade externa

Indicador/Meta N2 médio de dias Uteis de resposta - 9
Qualidade técnica do produto

Determinagao do impacto financeiro decorrente da implementagao de
medidas de politica educativa

Indicador/Meta N2 médio de dias Uteis de resposta — 9 dias

O
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Objetivo 2 — Contribuir para a melhoria dos servicos prestados pelo IGeFE, I.P. (OP7)

Respostas a inquéritos de estudos internacionais que incluam questoes
sobre financiamento do sistema educativo portugués

Indicador/Meta Prazo de resposta - Cumprimento do pré-estabelecido
N2 médio de dias Uteis de resposta - 9
Qualidade técnica do produto

Objetivo 3 — Elaborar os instrumentos de gestdo da Organizag¢do (OP7)

_ Elaboraciao do QUAR

Indicador/Meta Antecipar o prazo de envio em 15 dias (até 30 de outubro)

Indicador/Meta Antecipar o prazo de envio em 15 dias (até 31 de marco)

Indicador/Meta Antecipar o prazo de envio em 15 dias (até 15 de julho e até 15 de outubro)
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Recursos Humanos

Quadro 4 — Distribuicdo de efetivos do |GeFE, I.P., planeados para 2019

Carreira

Dirigentes — Diregao superior 3
Dirigentes — Diregdo intermédia e chefes de equipa 14
Técnico Superior 117
Assistentes técnicos 20
Assistentes operacionais 1

Total 155

8. Orcamento

Quadro 5 — Orgcamento inicial do IGeFE, I.P. para 2019

Rubrica Agrupamento

Receitas Gerais
01.00.00 Despesas com pessoal 4.564.593,37€
02.00.00 Aquisic3o de bens e servigos 4.319.896,00€
04.00.00 Transferéncias correntes 129.512.000,00€
07.00.00 Despesas de capital 2.797.912,00€
08.03.06 Servicos e Fundos Auténomos 5.000.000,00€
Subtotal 146.194.401,37€
Fundos Europeus 307.901,00€
TOTAL 146.502.302,37€
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Sao trés as principais diferengas a considerar entre o orgamento do IGeFE, |.P. de
2019 relativamente ao de 2018, e que a seguir se detalham:

A inscricdo de 5.000.000,00€, na rubrica “Transferéncias de Capital”,
destinados ao financiamento de trabalhos de requalificagdo/construcdo
de trés estabelecimentos de ensino no concelho de Lisboa;

Ao acréscimo de despesas de capital que decorrem de projetos de
licenciamento, de utilizacdo, e atualizacdo de software com a ORACLE e
MICROSOFT;

Acréscimo de despesa decorrente da publicagdo do Despacho conjunto
entre o IGeFE, I.P. e a DGEstE, datado de 27 de fevereiro de 2018, que
visa a gestdo da monitorizacdo das baixas e consequentes juntas médicas
a que o pessoal docente dos agrupamentos, e escolas ndo agrupadas, se
encontra sujeito, integrados no regime de protecdo social convergente, e
gue funciona desde 1 de margo de 2018 nas dependéncias da ADSE, I.P..
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9, Lista de Acronimos

BIORC
CCAS
CcD
DAGCP
DGE
DGEstE
DPCO
DGO
DGRH
DOESC
DOGEEBS

DSTI
eSPap
FSE
IGeFE, I.P.

IGFSS
GeRFiP

LCPA
MCTES
ME
MFAP
NAD
NJ

OE

PA
POCH
QUAR
RAA
SIIFSE
SCI

Business Inteligence do Or¢camento da Direcao Geral do Orgamento

Conselho Coordenador da Avaliagdo dos Servigos

Conselho Diretivo

Departamento de Administracdo Geral e Contratacao Publica
Dire¢do Geral da Educagao

Diregdo Geral dos Estabelecimentos Escolares
Departamento de Planeamento e Coordenac¢do Orgcamental
Direcdo-Geral do Orgamento

Departamento de Gestdo e de Recursos Humanos
Departamento do Orgamento do Ensino Superior e Ciéncia

Departamento de Organizacdo e Gestao dos Estabelecimentos do Ensino Bdsico e
Secundario

Departamento de Sistemas e Tecnologias de Informacao
Entidade de Servicos Partilhados da Administragado Publica, I.P.
Fundo Social Europeu

Instituto de Gestao Financeira da Educacao, Instituto Publico

Instituto de Gestdo Financeira da Seguranca Social

Gestdo de Recursos Financeiros em modo Partilhado

Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
Ministério da Educacdo

Ministério das Financas e Administracdo Publica
Nucleo de Apoio a Decisdo

Nucleo Juridico

Orgamento de Estado

Plano de Atividades

Programa Operacional do Capital Humano

Quadro de Avaliacdo e Responsabilizagao

Relatério de Atividades e de Autoavaliacdo
Sistema Integrado de Informacdo do Fundo Social Europeu

Sistema de Controlo Interno



10.

SGME
SIADAP
SIGeFE
SIGO
SIOE
SNC-AP
SOE
UAG
uo
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Secretaria-Geral do Ministério da Educacao

Sistema Integrado de Avaliacdao do Desempenho na Administracdo Publica
Sistema Integrado de Gestdo do IGeFE

Sistema de Informacdo e Gestdao Orgcamental

Sistema de Informacdo de Organizacdo do Estado

Sistema de Normalizagdo Contabilistica para administragdes publicas
Sistema de Orcamento de Estado

Unidade de Administracdo Geral

Unidade Organica
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