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Recrutamento por mobilidade interna na categoria para o preenchimento de um
(1) Posto de Trabalho na carreira de Especialista de Informética, constante do
Mapa de Pessoal do IGeFE IP, a afetar ao Departamento de Gestdo de

Infraestruturas Tecnolégicas.

O Instituto de Gestdo Financeira da Educagéo, I.P. (IGeFE IP), pretende recrutar um (1)
Especialista de Informatica, em regime de mobilidade interna na categoria, nos termos do
disposto no artigo 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Funcbes Publicas (LTFP),
aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, com relacao juridica de emprego publico
por tempo indeterminado previamente estabelecida, para o exercicio de funcdes no
Departamento de Gestéo de Infraestruturas Tecnolédgicas, de acordo com os requisitos a seguir

discriminados.
Caracterizagdo da Oferta:
Tipo de Oferta: Recrutamento em regime de mobilidade interna na categoria;
Remuneracéo: A detida na origem.
Numero de postos de trabalho: 1 (um).
| — Requisitos de admisséo:
a) Ser titular de relag&o juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente
estabelecida;
b) Preferencialmente residente na Area Metropolitana de Lisboa.

Il — Caracterizacdo do posto de trabalho a ocupar:

A) Conteudo Funcional:

O posto de trabalho terd enquadramento Departamento de Gestdo de Infraestruturas
Tecnolégicas, deste Instituto, no ambito das func¢des inerentes ao DGTI, conforme o
disposto na Portaria n.° 310/2022 de 28 de dezembro 2022, com funcBes de
Administracdo de infraestruturas tecnolégicas, apoio nos dominios do planeamento
estratégico, operacional e de inovagéo, e acompanhamento de projetos informaticos,
designadamente:
*Executar a manutengéo preventiva, corretiva e evolutiva dos sistemas fisicos e virtuais
a responsabilidade do DGIT, para aumentar a eficacia operacional;
*Realizar estudos de suporte as decisdes de automatizagdo/implementacdo de
processos e sistemas informaticos ou adocao de novas tecnologias;
*Conhecimentos em arquitetura de sistemas de informagao;
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*Concegéo e administragdo de plataformas de virtualizagao de servidores e postos de
trabalho, baseadas em tecnologias VMware, Microsoft, Linux, Nutanix com Citrix e OVM;
*Administragdo da Ative Directory;

*Controlo e administragdo centralizada de atualizacbes em servidores e postos de
trabalho, com System Center Configuration Manager e Intune;

*Administracado de backups e restores em tecnologia Cammvault e VEEAM,;
*Administracao e gestao de certificados com base na solugéo Certification Authority;

*Administracao de solugbes anti-virds, com consola centralizada.

B) Perfil de competéncias técnicas:

Conhecimentos técnicos valorizados:

*Administracao de Storage tecnologias DELL/EMC e Fujitsu;
*Criacao e execugao de scripts e batchs;

*Programacgao Powershell;

*Administracao e configuragao do DNS interno;
*Administracao de tecnologias Cloud publica;

*Conhecimentos de Instancias e Bases de Dados SQL, incluindo Backups.

Perfil de competéncias:

*Capacidade de trabalho em ambientes multidisciplinares e de apoio a organismos
clientes;

*Tolerancia e resisténcia a pressao;

*Relacionamento interpessoal;

*Autonomia;

*Espirito de equipa;

*Capacidade de iniciativa, dinamismo e proatividade, orientagdo para resultados,
andlise da informacédo e sentido critico, conhecimentos especializados e experiéncia,

responsabilidade e compromisso com o servico.

Il — Habilitagdes Literarias:

Ser detentor de Licenciatura ou Grau Superior na area da Informatica.

IV — Local de trabalho:
Instituto de Gestdo Financeira da Educacéo I. P., sito na Av. 24 de julho, n.° 134 3°/5° andar
1399-029 Lisboa
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V — Prazo e formalizacdo da candidatura:

Os trabalhadores interessados deverao, até ao prazo estipulado na publicacéo do presente aviso
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), formalizar a sua candidatura através de requerimento
dirigido ao Presidente do Conselho Diretivo do IGeFE, IP., com a mencao expressa da
Identificacdo do posto de trabalho a que se candidata e da modalidade de relacéo juridica que
detém, da carreira/categoria, da posicdo e nivel remuneratérios e o respetivo montante
pecuniario, contacto telefénico e e-mail.

O requerimento de apresentacdo de candidatura deve ser obrigatoriamente acompanhado de
Curriculum Vitae detalhado, atualizado, datado e assinado e fotocdpia do documento
comprovativo das habilitacdes literarias. Caso seja necessario, podera ser posteriormente
exigida declaracdo emitida pelo servigo a que se encontra vinculado, onde conste a natureza da
relagdo juridica de emprego publico, a carreira e categoria em que se encontra e a

correspondente posi¢do remuneratoria.

VI — Apresentacédo da candidatura:

A candidatura deve ser obrigatoriamente identificada com o assunto “Recrutamento por

Mobilidade DGTI” com a indicagao expressa do cédigo da oferta: OE202303/0256, publicada na

BEP e devera ser remetida, para o endereco de e-mail recrutamento@igefe.mec.pt com recibo

de entrega e leitura ativos.

Nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 112.° do CPA o candidato deve informar o seu
consentimento prévio de envio das notificac6es decorrentes da candidatura ao recrutamento por
mobilidade na categoria através de endereco de correio eletrénico, pelo que devera anexar a
candidatura uma declaragdo a manifestar o seu consentimento em receber notificagdes do

endereco de e-mail recrutamento@igefe.mec.pt

VIl — Remuneragéo:
Na situacéo de recrutamento através do recurso a mobilidade na categoria, o trabalhador sera

remunerado pela posi¢cdo remuneratéria em que se encontre posicionado.

VIIl — Métodos de Selecao:

A selecdo dos candidatos sera efetuada com base na andlise curricular, podendo ser
complementada com uma entrevista profissional de selecéo.

A referida analise curricular tem carater eliminatério. Apenas os candidatos pré-selecionados na

analise curricular, serdo contactados para a eventual realizacdo da entrevista profissional de
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selecdo. A presente oferta de emprego foi publicitada na BEP e disponibilizada na pagina

eletrénica do IGeFE IP, através do endereco www.igefe.mec.pt.

Mais esclarecimentos poderdo ser obtidos através do endereco de e-malil

recrutamento@igefe.mec.pt
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