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CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR E EDUCAGAQ

Instituto de Gestao Financeira da Educacao, I. P.

Deliberagao n.° 937/2022

Sumario: Delegagéo de competéncias do conselho diretivo nos seus membros.

Ao abrigo do disposto nos artigos 44.° a 47.° do Codigo de Procedimento Administrativo, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, na redagao em vigor, e nos artigos 19.°e 21.°da
Lei n.° 3/2004, de 15 de janeiro, na redagao em vigor; e considerando o disposto no Decreto-Lei
n.° 125/2011, de 29 de dezembro, na redagéo em vigor, no Decreto-Lei n.° 96/2015, de 29 de maio, e
nos Estatutos do Instituto de Gestao Financeira da Educacgéo, I. P. (IGeFE), aprovados pela Portaria
n.° 255/2015, de 20 de agosto; e, ainda, de harmonia com o disposto no artigo 109.° do Cdédigo
dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na redagdo em
vigor; tendo em vista agilizar os processos de decisdo internos, aumentando a celeridade proce-
dimental e estabelecendo uma segregacao funcional que contribui para maior eficiéncia, eficacia,
responsabilizacédo e controlo dos processos de decisdo, o Conselho Diretivo do IGeFE, reunido no
dia 4 de agosto de 2022, deliberou:

1 — Atribuir ao Presidente do Conselho Diretivo, José Manuel de Matos Passos, a responsabi-
lidade pela coordenagao do programa orgamental do Ensino Basico e Secundario e Administragao
Escolar, no ambito das atribuigées do IGeFE como entidade coordenadora de programa orgamental,
pela gestdo dos estabelecimentos de ensino basico e secundario, pelo organismo intermédio dos
programas operacionais de fundos europeus, e a responsabilidade pela coordenagao da execugao
do Investimento RE-C06-i01 do Plano de Recuperacgao e Resiliéncia, na parte atribuida ao IGeFE,
na qualidade de beneficiario intermediario; e nele delegar e subdelegar as competéncias necessa-
rias para a pratica dos seguintes atos:

a) Despachar e decidir os assuntos relativos a todos os departamentos, nucleos e equipas
multidisciplinares n&o incluidos nos niumeros seguintes;

b) Submeter a aprovagao dos membros do Governo responsaveis pela area da educagéo os
planos de investimento dos servigos e organismos da area governativa da educagao e, sob proposta
destes, os respetivos projetos de orgamento;

c) Despachar e decidir os assuntos relativos ao acompanhamento e monitorizagao da execu-
¢ao dos orgamentos de atividades e de projetos dos servigos e organismos da area governativa
da educacao;

d) Assegurar a representagao do IGeFE nas comissdes, grupos de trabalho ou atividades junto
de organismos nacionais, estrangeiros e internacionais, em articulagcdo com os demais membros
do Conselho Diretivo;

e) Aprovar pareceres, estudos e informagdes que Ihe sejam solicitados pelos membros do
Governo responsaveis pela area governativa da educagéo;

f) Aprovar as alteragdes orgamentais necessarias ao cumprimento dos objetivos do programa
orcamental do Ensino Basico e Secundario e Administragao Escolar, dentro dos limites da compe-
téncia delegada ou subdelegada pelos membros do Governo responsaveis pela area da educagao
a data da decisao;

g) Aprovar a inscrigdo e a reinscrigao de projetos no programa orgamental do Ensino Basico e
Secundario e Administragao Escolar, dentro dos limites da competéncia delegada ou subdelegada
pelos membros do Governo responsaveis pela area da educacgao a data da decisao;

h) Aprovar no programa orgamental do Ensino Basico e Secundario e Administragéo Escolar os
orcamentos privativos dos estabelecimentos de ensino basico e secundario, incluindo as dotacdes
recebidas do Orgamento do Estado com transferéncias, bem como a inclusdo do saldo de geréncia,
dentro dos limites da competéncia prépria ou delegada pelos membros do Governo responsaveis
pela area da educagao a data da decisao;
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i) Executar as despesas autorizadas por resolugao do Conselho de Ministros cujo pagamento
cumpra ao |IGeFE realizar, nomeadamente no ambito do regime juridico aplicavel a concessao
de subvengdes publicas, incluindo indemnizagbes compensatorias, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 167/2008, de 26 de agosto, na redagao em vigor;

J) Autorizar a distribuigao de verbas aos estabelecimentos do ensino basico e secundario por
conta das dotagbes que Ihe estdo afetas, dentro dos limites da competéncia propria ou delegada
pelos membros do Governo responsaveis pela area da educacgao a data da decisao;

k) Autorizar a despesa a realizar pelos estabelecimentos escolares decorrente da utilizagéo de
instalagdes desportivas que pertengcam a entidades publicas ou privadas, obtido o parecer favoravel
da Diregao-Geral dos Estabelecimentos Escolares, nomeadamente, quanto a necessidade dessas
instalagbes para o desenvolvimento das atividades escolares, dentro dos limites da competéncia pré-
pria ou delegada pelos membros do Governo responsaveis pela area da educagao a data da decisao;

) Formalizar os pedidos de libertagdo de créditos (PLC) junto da delegagdo competente da
Direcao-Geral do Orcamento, bem como dos documentos e expediente relacionados com os mesmos,
dentro dos limites da competéncia prépria ou delegada pelos membros do Governo responsaveis
pela area da educacao a data da decisao;

m) No ambito das unidades orgéanicas do ensino basico e secundario da rede publica, auto-
rizar a assungao de compromissos plurianuais, nos termos do n.° 2 do artigo 11.° Decreto-Lei
n.° 127/2012, de 21 de junho, que nado se encontrem previstos no n.° 1 do mesmo artigo, dentro
dos limites da competéncia delegada ou subdelegada pelos membros do Governo responsaveis
pela area da educagao a data da decisao;

n) A autorizagdo mensal da transferéncia das verbas inscritas no orcamento do programa
orcamental do Ensino Basico e Secundario e Administragdo Escolar para o Orgamento da Segu-
ranga Social, para suportar os encargos decorrentes da prestagdo denominada bolsa de estudo
dos titulares do abono de familia matriculados e a frequentar o nivel secundario de ensino ou
equivalente, nos termos do artigo 4.°-A do Decreto-Lei n.° 201/2009, de 28 de agosto, dentro dos
limites da competéncia delegada ou subdelegada pelos membros do Governo responsaveis pela
area da educacao a data da decisao;

0) A autorizagdo mensal da transferéncia das verbas inscritas no orgamento do programa orga-
mental do Ensino Basico e Secundario e Administragdo Escolar para o Orgamento da Seguranga
Social, para suportar os encargos decorrentes da comparticipagdo da Educacgao no apoio financeiro
aos estabelecimentos de educagéo pré-escolar da rede privada, nos termos do artigo 4.°-A do Decreto-
-Lei n.° 201/2009, de 28 de agosto, dentro dos limites da competéncia delegada ou subdelegada
pelos membros do Governo responsaveis pela area da educagao a data da decisao;

p) Os atos necessarios ao cumprimento das resolugbes do conselho de ministros que autorizam
a realizacao da despesa relativa a aquisicao de licengas digitais de manuais, dentro dos limites
da competéncia subdelegada pelos membros do Governo responsaveis pela area da educagéo a
data da decisao;

q) No dmbito da orientagéo e gestédo da atividade do |IGeFE:

i) Despachar os assuntos correntes ou de mero expediente e assinar a respetiva correspondén-
cia, designadamente a que é dirigida aos gabinetes dos membros do Governo, outros organismos
da Administragao Publica e organizagdes internacionais, bem como a correspondéncia necessaria
a instrugdo dos processos e a execugao de decisdes proferidas nos mesmos;

i)y Autorizar a passagem de certiddes de documentos arquivados nos servigos e autenticar
fotocopias de documentos a partir dos originais existentes nos processos, a pedido dos legitimos
interessados;

iify Acompanhar e avaliar sistematicamente a atividade desenvolvida, designadamente res-
ponsabilizando os diferentes servigos pela utilizagdo dos meios postos a sua disposicao e pelos
resultados atingidos;

iv) Despachar e decidir os assuntos relativos a elaboragéo dos planos anuais e plurianuais de
atividades, bem como os respetivos relatérios de atividades e contas e ainda o balanco social, nos
termos da legislacao aplicavel, a submeter a aprovacao do Conselho Diretivo;

v) Constituir mandatario para representagao em juizo, incluindo com o poder de substabelecer;

vi) Solicitar pareceres ao fiscal unico;



Didrio da Republica, 2.2 série PARTE C

N.°163 24 de agosto de 2022 Pag. 114

r) No ambito da gestao dos recursos humanos do |IGeFE:

i) Proceder a negociagao sobre o posicionamento do trabalhador recrutado nos termos descritos
no artigo 38.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na redagdo em vigor;

ii) Celebrar, renovar e rescindir os contratos de trabalho em fungdes publicas;

iify Dar posse ao pessoal dirigente e assinar os termos de aceitagao;

iv) Praticar os atos da competéncia dos titulares dos cargos de diregéo intermédia relativamente
aos dirigentes superiores, bem como aos dirigentes intermédios e demais trabalhadores que se
encontrem na sua dependéncia;

v) Justificar e injustificar faltas dos trabalhadores, incluindo dos dirigentes superiores, e aprovar
os planos anuais de férias e autorizar as respetivas alteracdes, bem como a acumulagao com as
do ano seguinte, dentro dos limites legais, e autorizar o respetivo gozo;

vi) Adotar os horarios de trabalho mais adequados ao funcionamento dos servigos, observa-
dos os condicionalismos legais, bem como estabelecer os instrumentos e praticas que garantam
o controlo efetivo da assiduidade;

vii) Autorizar o pagamento das despesas com pessoal decorrente da legislagdo em vigor,
desighadamente vencimentos e outros abonos a que os trabalhadores do IGeFE tenham direito,
assim como respetivos encargos obrigatoérios associados;

viii) Autorizar a realizagao, processamento e respetivo pagamento de trabalho extraordinario,
noturno, em dias de descanso e em feriados, desde que respeitados os pressupostos e os limites
legais aplicaveis e apos obtida necessaria cabimentagdo orgamental;

ix) Autorizar, para os trabalhadores com vinculo de emprego publico, que a prestagao de tra-
balho suplementar ultrapasse os limites legalmente estabelecidos, desde que ndo implique uma
remuneracao por trabalho suplementar superior a 60 % da remuneragao-base do trabalhador, em
circunstancias excecionais e delimitadas no tempo, nos termos da alinea b) do n.° 3 do artigo 120.°
da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagao atual;

X) Autorizar deslocagbes em servigo, qualquer que seja o meio de transporte, bem como o
processamento dos correspondentes abonos ou despesas com a aquisigao de bilhetes ou titulos
de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou ndo, nos termos da legislagdo em vigor;

xi) Autorizar a utilizagdo de veiculo proprio em servigo oficial desde que devidamente funda-
mentada;

Xii) Autorizar, em casos excecionais de representagéo, que os encargos com o alojamento e
alimentagao inerentes a deslocagdes em servigo publico possam ser satisfeitos contra documento
comprovativo das despesas efetuadas, ndo havendo, nesse caso, lugar ao abono de ajudas de
custo, nos termos do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de abril, na redagdo em vigor,
conjugado com o disposto no decreto-lei de execugao orgamental e na Resolugéo do Conselho de
Ministros n.° 51/2006, de 5 de maio;

xiii) Visar os boletins itinerarios e autorizar o processamento das despesas resultantes das
deslocacbes em servico efetuadas;

xiv) Dinamizar e fazer cumprir todos os procedimentos relativos ao processo de avaliagao do
desempenho no dmbito do SIADAP, bem como homologar as respetivas avaliagées de desempenho,
nos termos da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de setembro, na sua redagéo atual;

xv) Despachar e decidir os assuntos relativos a qualificagdo como acidente em servigo os
sofridos pelos trabalhadores e autorizar o processamento das respetivas despesas;

xvi) Autorizar a reposi¢cao em prestagdes prevista no artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 155/92, de
28 de julho;

xvii) Praticar todos os atos relativos a aposentagao dos trabalhadores, salvo no caso de apo-
sentagdo compulsiva, e, em geral, todos os atos respeitantes ao regime de seguranga social dos
trabalhadores em fungdes publicas, incluindo os referentes a acidentes em servigo, procedendo
a respetiva qualificacdo e autorizando o processamento das respetivas despesas até aos limites
legalmente fixados;

xviii) Despachar e decidir os assuntos relativos a verificagao e fiscalizagdo do estado de
doencga comprovada por certificado de incapacidade temporaria, bem como mandar submeter os
trabalhadores a junta médica;

xix) Exercer os poderes de diregao, gestao e disciplina dos trabalhadores;
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s) No ambito da gestao dos processos de contratagao publica do IGeFE, homologar o relatorio
final do juri e tomar a decisao de adjudicar e praticar todos os atos subsequentes, em observancia
do disposto no Cédigo dos Contratos Publicos, até ao montante previsto para os érgdos maximos
dos organismos dotados de autonomia administrativa e financeira, ou até ao montante previsto nas
respetivas delegagdes e subdelegagbes de competéncias, no caso do exercicio de competéncias
delegadas ou subdelegadas no Conselho Diretivo do IGeFE;

) No ambito da gestao de recursos financeiros, materiais e realizagdo de despesas do IGeFE:

i) Aceitar doagdes, herangas ou legados;

ii) Celebrar contratos de seguro e de arrendamento e autorizar a respetiva atualizagéo, sempre
que resulte de disposicao legal;

iif) Autorizar a realizagao de despesas e pagamentos com locagao e aquisi¢cdo de bens moveis e
de servigos, até ao montante previsto para os 6rgados maximos dos organismos dotados de autonomia
administrativa e financeira, ou até ao montante previsto nas respetivas delegagdes e subdelegacdes
de competéncias, no caso do exercicio de competéncias delegadas ou subdelegadas no Conselho
Diretivo do IGeFE, incluindo manuais escolares e licengas digitais, nos termos das normas aplicaveis;

iv) Despachar os assuntos de gestédo corrente do IGeFE, designadamente praticar todos os
atos subsequentes as autorizagbes de despesa, e movimentar todas as contas, quer a crédito,
quer a débito, incluindo assinatura de cheques, bem assim como outras ordens de pagamento e
transferéncias necessarias a execucao das decisdes proferidas nos processos;

v) Autorizar despesas de representacado dos servigos, bem como as de carater excecional;

vi) Autorizar o processamento de despesas cujas faturas, por motivo justificado, deem entrada
nos servigos para além do prazo regulamentar;

vii) Assegurar as condi¢gdes necessarias ao exercicio do controlo financeiro e orgamental pelas
entidades legalmente competentes;

viii) Arrecadar e gerir as receitas;

ix) Autorizar as solicitagdes de transferéncia de fundos (STF);

X) Autorizar a constituigdo e reconstituigdo do fundo de maneio do IGeFE;

xi) Autorizar o aluguer de veiculos por prazo nao superior a 60 dias, seguidos ou interpolados,
nos termos do n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 170/2008, de 26 de agosto, na sua atual redacao;

xii) Despachar e decidir os assuntos relativos a elaboragéo da conta de geréncia e do relato-
rio de gestéo, para aprovagéao prévia pelo Conselho Diretivo, e posterior submisséo as entidades
competentes.

2 — Atribuir ao Vice-Presidente do Conselho Diretivo, Edgar Filipe Lima Romao, a responsa-
bilidade pela coordenagéo do programa orgamental da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, no
ambito das atribuicdes do IGeFE como entidade coordenadora de programa orgamental, e pelos
processos de contratagéo e juridicos do IGeFE, e delegar e subdelegar as competéncias neces-
sdarias para a pratica dos seguintes atos:

a) Despachar e decidir os assuntos relativos aos departamentos do Orgamento do Ensino
Superior e Ciéncia, de Gestao e de Recursos Humanos, e de Administracdo Geral e de Contratacéo
Publica, e os respetivos nucleos e equipas multidisciplinares que lhe estejam ou venham a estar
afetos, incluindo a Unidade de Administragao Geral, bem como os nucleos e trabalhadores afetos
diretamente ao Conselho Diretivo, designadamente o Nucleo Juridico e o Nucleo de Auditoria e
Controlo Interno, com excegao dos nucleos de Gestdo do Orgamento de Funcionamento, e de
Desenvolvimento do Capital Humano;

b) Submeter a aprovagao dos membros do Governo responsaveis pela area da ciéncia, tecno-
logia e ensino superior os planos de investimento dos servigos e organismos desta area governativa
e, sob proposta destes, os respetivos projetos de orgamento;

c¢) Despachar e decidir os assuntos relativos ao acompanhamento e monitorizagado da execu-
¢ao dos orcamentos de atividades e de projetos dos servigos e organismos da area governativa
da ciéncia, tecnologia e ensino superior;
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d) Assegurar a representacao do IGeFE nas comissoes, grupos de trabalho ou atividades junto
de organismos nacionais, estrangeiros e internacionais, relativos a area governativa da ciéncia,
tecnologia e ensino superior;

e) Aprovar pareceres, estudos e informagdes que Ihe sejam solicitados pelos membros do
Governo responsaveis pela area governativa da ciéncia, tecnologia e ensino superior;

f) Aprovar as alteragbes orgamentais necessarias ao cumprimento dos objetivos dos programas
orgamentais relativos a ciéncia, tecnologia e ensino superior, dentro dos limites da competéncia
delegada ou subdelegada pelos membros do Governo responsaveis pela area da ciéncia, tecnologia
€ ensino superior a data da deciséo;

g) Aprovar a inscrigao e a reinscrigao de projetos nos programas orgamentais relativos a ciéncia,
tecnologia e ensino superior, dentro dos limites da competéncia delegada ou subdelegada pelos mem-
bros do Governo responsaveis pela area da ciéncia, tecnologia e ensino superior a data da decisao;

h) No ambito da orientagao e gestido da atividade do IGeFE:

i) Despachar os assuntos correntes ou de mero expediente nas areas atribuidas e assinar a
respetiva correspondéncia, bem como a correspondéncia necessaria a instrugdo dos processos e
a execucgao de decisdes proferidas nos mesmos, sem prejuizo das competéncias proprias e dele-
gadas ou subdelegadas nos demais membros do Conselho Diretivo;

iiy Acompanhar o quadro regulamentar interno do IGeFE, incluindo o plano de cumprimento
normativo, planos de prevengao, cddigos de conduta e o sistema de controlo interno, propondo
ao Conselho Diretivo as alteragdes e atualizagbes necessarias, bem como as medidas corretivas
a que haja lugar;

iif) Despachar e decidir os assuntos relativos a elaboragdo e assinatura de protocolos com
outras entidades publicas nas questdes relativas as areas atribuidas, que submete a aprovagao do
Conselho Diretivo nos casos em que resultem obrigagdes financeiras para o IGeFE;

i) No ambito da gestao dos recursos humanos do |IGeFE:

i) Praticar os atos da competéncia dos titulares dos cargos de diregao intermédia relativamente
a dirigentes e demais trabalhadores que se encontrem na sua dependéncia direta;

ii) Autorizar a abertura de procedimentos concursais, praticar os atos subsequentes e homo-
logar as listas unitarias de ordenagao de candidatos, aprovados no ambito de tais procedimentos;

iify Nomear o juri para acompanhamento do periodo experimental decorrente do recrutamento
do trabalhador e homologar a avaliagao final;

iv) Autorizar as situagdes de mobilidade geral e a colocagao em situagao de mobilidade especial
e decidir a consolidagao definitiva da mobilidade na categoria, nos termos previstos no artigo 99.°
da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na
redagao em vigor;

v) Autorizar a atribuicdo de horarios especificos aos trabalhadores, nos termos da lei e dos
regulamentos em vigor, bem como a prestacao laboral em regime de teletrabalho e assinar os
acordos correspondentes;

vi) Autorizar a concessao do estatuto de trabalhador-estudante, bem como assegurar o cum-
primento dos direitos e deveres dai decorrentes;

vii) Despachar e decidir os assuntos relativos a elaboragéo e atualizagdo do diagnostico de
necessidades de formacao dos trabalhadores e, com base neste, elaborar o respetivo Plano de
Formacgao, individual ou em grupo, bem como efetuar a avaliagao dos efeitos da formagao minis-
trada ao nivel da eficacia do servigo e do impacto do investimento efetuado;

viii) Autorizar a inscri¢ao e participagéo dos trabalhadores em congressos, reunides, seminarios,
coléquios, cursos de formagao ou outras iniciativas semelhantes que decorram em territério nacional;

ix) Autorizar a acumulagao de atividades ou fungbes, publicas ou privadas, dos dirigentes
intermédios e dos demais trabalhadores, nos termos da lei e dos regulamentos, e verificar da
inexisténcia de situagdes de acumulagao de fungdes nao autorizadas, bem como fiscalizar, em
geral, a estrita observancia das garantias de imparcialidade no desempenho de fungées publicas;
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X) Autorizar a condugao de viaturas oficiais em servigo por parte dos trabalhadores, sendo
aquela autorizagao conferida caso a caso, mediante adequada fundamentacao, de acordo com o
regime previsto nos n.°*1 e 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 490/99, de 17 de novembro;

xi) Despachar e decidir os assuntos relativos a estagios e estagiarios, respetivos planos de
formagéao e avaliagao;

xii) Conceder a equiparagao a bolseiro dentro e fora de Portugal, desde que nao implique a
necessidade de novo recrutamento;

xiiiy Conceder bolsas no ambito de programas de formagao aprovados por despachos das
correspondentes tutelas, no dominio das atribuigbes do respetivo servigo;

J) No ambito da gestao dos processos de contratagao publica do IGeFE, incluindo nos casos
de contratagdo excluida e contratos no ambito do setor publico, € bem assim nos casos de agru-
pamento de entidades adjudicantes:

i) Despachar e decidir os assuntos relativos a elaboragao e atualizagdo da calendarizagéo e
planeamento, anuais e plurianuais, dos processos de contratagcéo publica, e aprovar ou submeter
ao Conselho Diretivo as propostas de requisigao interna e de necessidade;

iiy Tomar a decisao de contratar, nos termos do artigo 36.° do Codigo dos Contratos Publicos e
praticar todos os atos subsequentes, nomeadamente a decisdo sobre a escolha do procedimento,
a aprovagao das pecgas do procedimento, a designagéo do juri e do gestor do contrato, a decisao
de qualificagdo dos candidatos, bem como os restantes atos cuja competéncia esteja atribuida
ao 6rgao com competéncia para a decisdo de contratar, incluindo esclarecimentos, retificagao
e alteragao das pecas do procedimento, e verificacdo dos procedimentos e atos praticados pelo
juri, com excegao da homologacgao do relatério final do juri, da decisdo de adjudicagao e dos atos
subsequentes, em observancia do disposto no Cddigo dos Contratos Publicos, até ao montante
previsto para os 6rgdos maximos dos organismos dotados de autonomia administrativa e financeira,
ou até ao montante previsto nas respetivas delegagdes e subdelegagbes de competéncias, no
caso do exercicio de competéncias delegadas ou subdelegadas no Conselho Diretivo do IGeFE;

k) No ambito da gestao de recursos financeiros e materiais do IGeFE:

i) Despachar e decidir os assuntos relativos a elaboracao do projeto de orcamento do IGeFE
e demais instrumentos de gestao previsional previstos na lei, incluindo a preparagdo do mapa de
pessoal anual do Instituto;

i) Despachar e decidir os assuntos relativos a execugao do orgamento de acordo com uma
rigorosa gestao dos recursos disponiveis, adotando as medidas necessarias a corregao de even-
tuais desvios;

iiif) Autorizar as alteragdes orgamentais que sejam da competéncia do Instituto, de acordo com o
estipulado nas leis do Orcamento do Estado e nos respetivos decretos-leis de execugao orgamental;

iv) Despachar e decidir os assuntos relativos a utilizagcao racional das instalagées afetas ao
respetivo servigo ou 6rgdo, bem como na sua manutengao e conservagao e beneficiagao;

v) Despachar e decidir os assuntos relativos a existéncia de condi¢gdes de saude, higiene e
seguranga no trabalho, garantindo, designadamente, a avaliagéo e registo atualizado dos fatores
de risco, planificacdo e orgamentacao das agdes conducentes ao seu efetivo controlo;

vi) Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizagao, manutengao e conservagao dos equipamentos
afetos ao IGeFE, com excec¢ao dos equipamentos e infraestruturas de tecnologia de informacéo e
telecomunicacgdes, designadamente de voz e dados.

3 — Atribuir ao Vogal do Conselho Diretivo, Carlos Augusto Almeida de Oliveira, a respon-
sabilidade pela coordenagédo da execugédo da medida Escola Digital do Plano de Recuperacgao e
Resiliéncia, na parte atribuida ao IGeFE, na qualidade de beneficiario final; a responsabilidade
pela area digital do 1GeFE, incluindo a concegéo, implementagao, gestdo, manutengéo e bom
funcionamento dos sistemas de informagéao e da infraestrutura tecnolégica, bem como o programa
MEGA — Manuais Escolares Gratuitos e a responsabilidade pela condugao das atribuigbes referi-
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das no n.° 4 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 96/2015, de 29 de maio, na redagdo em vigor; e nele
delegar e subdelegar as competéncias necessarias para a pratica dos seguintes atos:

a) Despachar e decidir os assuntos relativos ao Departamento de Sistemas e Tecnologias de
Informacao, e respetivos nucleos e equipas multidisciplinares que Ihes estejam ou venham a estar
afetos;

b) Assegurar a representagao do IGeFE nas comissdes, grupos de trabalho ou atividades
junto de organismos nacionais, estrangeiros e internacionais, relativos as areas sob a sua respon-
sabilidade no IGeFE;

¢) No ambito da orientagao e gestéo da atividade do IGeFE, despachar os assuntos correntes
ou de mero expediente nas areas atribuidas e assinar a respetiva correspondéncia, bem como
a correspondéncia necessaria a instrugdo dos processos e a execugao de decisdes proferidas
nos mesmos, sem prejuizo das competéncias proprias e delegadas ou subdelegadas nos demais
membros do Conselho Diretivo;

d) No ambito da gestdo dos recursos humanos do |IGeFE, praticar os atos da competéncia
dos titulares dos cargos de dire¢ao intermédia relativamente a dirigentes e demais trabalhadores
que se encontrem na sua dependéncia direta;

e) No ambito da gestdo dos recursos materiais do IGeFE, gerir de forma eficaz e eficiente a
utilizagdo, manutengao e conservagao dos equipamentos e infraestruturas de tecnologia de infor-
macao e telecomunicagbes, designadamente de voz e dados.

4 — Determinar que as delegagbes de competéncias referidas nos numeros anteriores nao
incluem a competéncia para designar os titulares dos cargos dirigentes, que permanece no Con-
selho Diretivo, e s&o feitas sem prejuizo:

a) Da possibilidade de remissao para deliberagdao do Conselho Diretivo pelo delegado ou
subdelegado;

b) Do poder de avocagao pelo Conselho Diretivo de qualquer decisdo, bem como dos poderes
de este anular, revogar ou substituir o ato praticado;

¢) Dos poderes de supervisao do Conselho Diretivo;

d) Da prerrogativa de emisséo de diretivas e instru¢des vinculativas sobre o modo como devem
ser exercidos os poderes ora delegados e subdelegados.

5 — Estabelecer que, sem prejuizo da supléncia prevista no n.° 3 do artigo 19.° da Lei-Quadro
dos Institutos Publicos, as competéncias ora delegadas e subdelegadas, nas auséncias, faltas e
impedimentos dos delegados ou subdelegados, s&o exercidas pelo Presidente do Conselho Dire-
tivo, José Manuel de Matos Passos, em supléncia quer do Vice-Presidente do Conselho Diretivo,
Edgar Filipe Lima Roméao, quer do Vogal do Conselho Diretivo, Carlos Augusto Almeida de Oliveira.
6 — Designar:

a) O Presidente do Conselho Diretivo, José Manuel de Matos Passos, como representante na
Comissao de Acompanhamento do Plano 21|23 Escola+, a que se refere a subalinea iv) da alinea b)
do n.° 7 da Resolugao do Conselho de Ministros n.° 90/2021, de 7 de julho, mantida em vigor pelo
n.° 5 da Resolugédo do Conselho de Ministros n.° 66/2022, de 22 de julho;

b) O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Diretivo, respetivamente José Manuel de
Matos Passos e Edgar Filipe Lima Romao, como membros da Comissao de Coordenagéo da Imple-
mentacao e Desenvolvimento do Investimento RE-C06-i01 do Plano de Recuperacao e Resiliéncia, a
que se refere a alinea ¢) do n.° 1 do Despacho n.° 3470-B/2022, de 21 de margo de 2022, publicado
no Diario da Republica, 2.2 série, N.° 58, Suplemento, de 23 de margo de 2022

¢) O Vice-Presidente do Conselho Diretivo, Edgar Filipe Lima Roméao, como responsavel pelo
cumprimento normativo, nos termos do disposto nos n.”*2 e 3 do artigo 5.° do Regime Geral de
Prevengao da Corrupgao, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de dezembro;

7 — Renovar a delegacéo a que se refere o n.° 6 da Deliberagéo n.° 43/2022, de 21 de dezem-
bro de 2021, publicada no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 8/2022, de 12 de janeiro de 2022.
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8 — Ratificar todos os atos praticados desde o dia 1 de maio de 2022 que se incluam nos
poderes ora delegados e subdelegados.
9 — Determinar que a presente deliberagao produz efeitos desde o dia 1 de julho de 2022.

10 de agosto de 2022. — Pelo Conselho Diretivo do IGeFE, o Presidente, José Manuel de
Matos Passos.
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